
HANKINTAPÄÄTÖSPÖYTÄKIRJA

Hankintayksikkö

Asia ja sen selvitys

Pohjois-Karjalan hankintatoimi

Siun sote - Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymä
Mukana olevat muut yhteisöt:

Hankinnan kohde:
Pohjois-Karjalan hankintatoimi kilpailutti radiologipalveluiden hankinnan 
Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymälle Siun sotelle 
Liperin ja Outokummun terveysasemien ultraäänitutkimuksiin sopimuskaudelle 
1.3.2018 - 28.2.2019 ja optiona toistaiseksi voimassaoleva sopimus 
molemminpuolisella irtisanomisajalla. 

Mikäli sopimuskauden alkaminen viivästyy, on sopimuskauden pituus lyhempi 
kuin yksi (1) vuotta.

Sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana molemminpuolisella  
irtisanomisajalla 1.3.2019 alkaen, ellei Pohjois-Karjalan hankintatoimi irtisano 
sopimusta päättymään sopimuskauden loppuun. Jos sopimus irtisanotaan, se 
tehdään viimeistään kuusi (6) kuukautta ennen sopimuskauden päättymistä 
kirjallisesti.

Mikäli sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana, sovelletaan 
sopimuskaudella hankintasopimusta entisin ehdoin, sen mukaisesti kuin ne 
ovat voimassa sopimuskauden päättyessä. Allekirjoittaessaan 
hankintasopimuksen sopimustoimittaja sitoutuu omalta osaltaan siihen, että 
sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana, mikäli Pohjois-Karjalan 
hankintatoimi niin haluaa.

Toistaiseksi voimassaolevan sopimuksen irtisanomisaika on kuusi (6) 
kuukautta, jos palveluntuottaja irtisanoo sopimuksen, ja kolme (3) kuukautta, 
jos Pohjois-Karjalan hankintatoimi irtisanoo sopimuksen. Irtisanominen on 
tehtävä kirjallisesti.

Tarjouspyyntö 132191 Radiologipalvelut ultraäänitutkimuksiin, Liperi ja 
Outokumpu, Siun sote

Hankintamenettely:
Avoin menettely

Tarjouspyyntö lähetetty:
21.12.2017 klo 09:45

- Itä-Scanner Oy
- Suomen Radiologikeskus Oy

Määräaikaan 24.01.2018 klo 14:00 mennessä saapui yhteensä 3 
tarjousta
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Päätös

Hankintapäätös tehty:
22.02.2018

Päätös:
Valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, max. 100 p, jota 
arvioidaan tarjouspyynnön mukaisesti kohderyhmittäin.

Pisteytys, pisteiden määräytyminen ja laskukaavat ovat nähtävillä 
hankintapäätöksen liitteenä olevasta vertailutaulukosta.

Tarjoajan Itä-Scanner Oy tarjous hylätään kummassakin kohderyhmässä 1 ja 
2, koska tarjouspyynnön vähimmäisvaatimuksen täyttymistä ei ole osoitettu 
tarjouksessa tarjouspyynnössä edellytetyllä tavalla. Tarjouspyynnössä 
asetettu vähimmäisvaatimus (kummassakin kohderyhmässä); ”Radiologilla on 
vähintään viiden (5) vuoden työkokemus radiologian erikoislääkärinä 
työskentelystä sairaalassa.” ei tule esille tarjoukseen liitetystä, tarjouspyynnön 
mukaisten palvelujen suorittamiseen nimettyjen henkilöiden CV-liitteestä 
(kummassakaan kohderyhmässä), kuten tarjouspyynnön mukaisesti tulisi tulla; 
”Radiologin viiden (5) vuoden työkokemuksen täyttyminen on käytävä ilmi 
CV:sta, josta se tarkastetaan.”

Näin ollen CV-liitteestä ei voida tarkastaa, että tarjouspyynnön 
vähimmäisvaatimus täyttyy ja varmistua, että tarjous on tarjouspyynnön 
mukainen viiden (5) vuoden työkokemus-vaatimuksen osalta. 
Hankintayksiköllä ei ole ollut velvollisuuta eikä mahdollisuutta pyytää 
tarjoajalta täsmennystä, koska CV katsotaan olennaiseksi asiakirjaksi ja 
CV:ssä olevat tiedot olennaisiksi tiedoiksi, koska niillä osoitetaan 
tarjouspyynnön vähimmäisvaatimuksen täyttyminen. Vähimmäisvaatimuksen 
osoittavien tietojen puuttuminen katsotaan olennaiseksi puutteeksi, jonka 
korjaaminen, eli työkokemusvaatimuksen osoittavien tietojen lisääminen on 
tulkittavissa tarjouksen parantamiseksi jälkikäteen, mikä on kielletty. 

Tarjoajan Suomen Radiologikeskus Oy tarjous hylätään kummassakin 
kohderyhmässä 1 ja 2, koska tarjouspyynnön vähimmäisvaatimuksen 
täyttymistä ei ole osoitettu tarjouksessa tarjouspyynnössä edellytetyllä tavalla. 
Tarjouspyynnössä asetettu vähimmäisvaatimus (kummassakin 
kohderyhmässä); ”Radiologilla on vähintään viiden (5) vuoden työkokemus 
radiologian erikoislääkärinä työskentelystä sairaalassa.” ei tule esille 
tarjoukseen liitetystä, tarjouspyynnön mukaisten palvelujen suorittamiseen 
nimettyjen henkilöiden CV-liitteestä (kummassakaan kohderyhmässä), kuten 
tarjouspyynnön mukaisesti tulisi tulla; ”Radiologin viiden (5) vuoden 
työkokemuksen täyttyminen on käytävä ilmi CV:sta, josta se tarkastetaan.”

Näin ollen CV-liitteestä ei voida tarkastaa, että tarjouspyynnön 
vähimmäisvaatimus täyttyy ja varmistua, että tarjous on tarjouspyynnön 
mukainen viiden (5) vuoden työkokemus-vaatimuksen osalta. 
Hankintayksiköllä ei ole ollut velvollisuuta eikä mahdollisuutta pyytää 
tarjoajalta täsmennystä, koska CV katsotaan olennaiseksi asiakirjaksi ja 

- Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy
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Lisätietoja päätöksestä

Nähtävänäpito
Päätös asetetaan yleisesti nähtäväksi Pohjois-Karjalan hankintatoimessa 
ennakolta ilmoitettuna aikana 23.02.2018.

Toimivallan perusteet

Joensuun kaupungin elinvoimajohtajan päätös 10.01.2017 § 3.

CV:ssä olevat tiedot olennaisiksi tiedoiksi, koska niillä osoitetaan 
tarjouspyynnön vähimmäisvaatimuksen täyttyminen. Vähimmäisvaatimuksen 
osoittavien tietojen puuttuminen katsotaan olennaiseksi puutteeksi, jonka 
korjaaminen, eli työkokemusvaatimuksen osoittavien tietojen lisääminen on 
tulkittavissa tarjouksen parantamiseksi jälkikäteen, mikä on kielletty. 

Päätän, että sopimus radiologipalveluiden hankinnasta Pohjois-Karjalan 
sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymälle Siun sotelle Liperin ja 
Outokummun terveysasemien ultraäänitutkimuksiin sopimuskaudelle 1.3.2018 
- 28.2.2019 tehdään kohderyhmittäin kokonaistaloudellisesti edullisimman 
tarjouksen tehneen Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy:n kanssa.

Sopimus astuu voimaan vasta hankintapäätöksen saatua lainvoiman ja 
molempien osapuolten allekirjoitettua hankintasopimuksen.

Sopimus jatkuu toistaiseksi voimassaolevana molemminpuolisella  
irtisanomisajalla 1.3.2019 alkaen, ellei Pohjois-Karjalan hankintatoimi irtisano 
sopimusta päättymään sopimuskauden loppuun.

Valittu toimittaja/toimittajat:

Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy
- Kohderyhmä 1: LIPERIN TERVEYSASEMA

- Kohderyhmä 2: OUTOKUMMUN TERVEYSASEMA

Päätöksen perustelu:
Valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, max. 100 p, jota 
arvioidaan tarjouspyynnön mukaisesti kohderyhmittäin.

Allekirjoitus

Mika Purmonen
Hankintapäällikkö
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Mika Purmonen, +358 133375046
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